
ANNEX I

SOL·LICITUD DE LA PERSONA INTERESSADA

Dades de la persona interessada

Nom i Cognoms NIF

Discapacitat

 Si

 No

Grau:

Dades de la representació

Tipus de persona

 Física

 Jurídica

Nom i Cognoms/Raó Social NIF/CIF

Poder de representació que ostenta

L'Administració  Pública  verificarà la  identitat  de  les  persones  interessades  en  el  procediment

administratiu, mitjançant la comprovació del seu nom i cognoms o denominació o raó social, segons

correspongui, que constin en el Document Nacional d'Identitat o document identificatiu equivalent.

Les persones interessades podran identificar-se electrònicament davant les Administracions Públiques

a través dels sistemes establerts conforme a l'article 9.2 de la Llei 39/2015.

Per formular sol·licituds, presentar declaracions responsables o comunicacions, interposar recursos,

desistir  d'accions  i  renunciar  a  drets  en  nom  d'una  altra  persona,  haurà  d'acreditar-se  la

representació, de conformitat  amb l'indicat  en l'article  5 de la Llei  39/2015,  d'1 d'octubre,  del

Procediment Administratiu Comú.

Dades a l'efecte de notificacions

Mitjà de Notificació

 Notificació electrònica

 Notificació postal

Direcció

Codi Postal Municipi Província

Telèfon Mòbil Fax Correu electrònic

Objecte de la sol·licitud



EXPOSA

Que, vista la convocatòria i les bases el nomenament com a funcionaris interins, de dos tècnics de

suport (marcar una o les dues opcions):

tècnic de suport a l’àrea de medi ambient i activitats 

tècnic de suport a l’àrea d’obres i urbanisme, mitjançant el sistema de concurs.

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT

 Tenir la nacionalitat espanyola, sense perjudici del que es disposa en l'article 57 de la citada

norma.

 Posseir la capacitat funcional per a l'acompliment de les tasques.

 Tenir compliments setze anys i no excedir, en el seu cas, de l'edat màxima de jubilació for-

çosa. Només per llei podrà establir-se una altra edat màxima, diferent de l'edat de jubilació

forçosa, per a l'accés a l'ocupació pública.

 No haver estat separat mitjançant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les Ad-

ministracions Públiques o dels òrgans constitucionals o estatutaris de les Comunitats Autò-

nomes, ni trobar-se en inhabilitació absoluta o especial per a ocupacions o càrrecs públics

per resolució judicial, per a l'accés al cos o escala de personal funcionari, o per exercir fun-

cions similars a les quals exercien en el cas del personal laboral, en el qual hagués estat se-

parat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en si-

tuació equivalent ni haver estat sotmès a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi, en

el seu Estat, en els mateixos termes l'accés a l'ocupació pública.

 Posseir la titulació exigida.

 Disposar de carnet de conduir.

Documentació aportada:

 Currículum vitae actualitzat i documentació acreditativa dels mèrits al·legats.

 Informe  de  vida  laboral  i  contractes  de  treball,  certificats  d’empresa  o  altra

documentació que acrediti les funcions realitzades als llocs de treball.

 Còpia del DNI

 Títol acreditatiu d’estudis.

 Acreditació, si escua, del nivell C1 de català

Per tot això,  SOL·LICITO  que, de conformitat amb el que es disposa en els articles 71 i  77 del

reglament del personal al servei de les entitats locals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol,

s'admeti aquesta sol·licitud per al procés de selecció de personal referenciat.

Deure d'informar sobre protecció de dades 

He estat  informat de què aquest  Ajuntament tractarà  i  guardarà  les  dades aportades en la

instància  i  en  la  documentació  que  li  acompanya  per  a  la  tramitació  i  gestió  d'expedients

administratius. 

Responsable Ajuntament de Tossa de Mar

Finalitat Principal Tramitació,  gestió  d'expedients  administratius  i  actuacions



administratives derivades d'aquests.

Legitimació Compliment d'una missió realitzada en interès públic o en l'exercici de

poders públics conferits al responsable del tractament: art. 55 del text

refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, aprovat per Reial

decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre

Cessió de dades Les  dades  se  cediran  a  altres  administracions  públiques.  No  hi  ha

previsió de transferències a tercers països.

Drets Té dret a accedir, rectificar i suprimir les dades, així com qualssevol

altres drets que els corresponguin, tal com s'explica en la informació

addicional

Informació Addicional Pot consultar la informació addicional i  detallada sobre protecció de

dades  en  la  següent  url  https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-

web/

Addicionalment:

Presto el meu consentiment perquè les dades aportades en la instància i en la documentació que

l'acompanya puguin ser utilitzats per elaboració d'estadístiques.

Responsable Ajuntament de Tossa de Mar
Finalitat Principal Elaboració d'estadístiques sobre aspirants a processos selectius.
Legitimació Consentiment
Cessió de dades Les  dades  se  cediran  a  altres  administracions  públiques. No  hi  ha

previsió de transferències a tercers països.
Drets Té dret a accedir, rectificar i suprimir les dades, així com qualssevol

altres drets que els corresponguin, tal com s'explica en la informació
addicional

Informació Addicional Pot consultar la informació addicional i  detallada sobre protecció de
dades  en  la  següent  url  https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-
web/

DATA I SIGNATURA

Declaro sota la meva responsabilitat que les dades facilitades són certes.

A ___________________________, a __________ de __________ de 2024.

El sol·licitant o el seu representant legal,

Signat: _________________


